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全
国
の
自
治
研
関
係
者
の
な
か
に
は
、
こ
の
質

問
者
の
方
の
よ
う
に
「
市
民
の
皆
さ
ん
と
と
も
に

自
治
研
を
し
て
み
た
い
」
と
い
う
思
い
を
持
っ
て

住
民
の
皆
さ
ん
と
の
連
携
・
協
働
で
行
わ
れ
た
事
例
を
あ
げ
て
み
ま
し
た
。

Ａ
「
仕
事
の
や
り
方
を
市
民
目
線
で
変
え
た
い
！
」

　

↓
「
公
共
サ
ー
ビ
ス
の
遂
行
・
改
善
に
市
民
を
巻
き
込
む
」

Ｂ
「
地
域
の
中
に
守
り
た
い
大
事
な
も
の
が
あ
る
！
」

　

↓
「
市
民
と
と
も
に
し
っ
か
り
運
動
し
汗
を
か
く
」

Ｃ
「
こ
れ
か
ら
の
社
会
に
必
要
な
サ
ー
ビ
ス
を
自
ら
作
ろ
う
！
」

　

↓
「
継
続
的
に
市
民
と
活
動
で
き
る
組
織
、
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
を

作
る
」

　

各
種
タ
イ
プ
・
型
が
あ
り
ま
す
が
、そ
れ
ぞ
れ
の
自
治
研
活
動
が
地
域

の
ニ
ー
ズ
・
課
題
を
き
っ
ち
り
捉
え
、
あ
る
べ
き
位
置
を
占
め
て
い
る

こ
と
が
わ
か
り
ま
す
。
労
働
組
合
の
存
在
が
希
薄
化
す
る
な
か
、
自
治

体
関
連
の
組
合
が
、
地
域
住
民
の
皆
さ
ん
の
絆
・
信
頼
を
勝
ち
と
る
た

め
積
極
的
に
地
域
に
出
る
こ
と
は
、
非
常
に
重
要
な
活
動
で
す
。
自
治

研
活
動
は
、
職
場
・
仕
事
の
活
性
化
以
外
に
も
、
そ
う
し
た
「
地
域
デ

ビ
ュ
ー
」
の
た
め
の
最
も
有
力
な
ツ
ー
ル
に
な
り
得
ま
す
。
ぜ
ひ
、
勇

気
を
持
っ
て
ま
ち
に
出
て
み
ま
し
ょ
う
！

「市民の皆さんとともに自治研」分類表

住
民
の
皆
さ
ん
と
市
民
感
覚
で
自
治
研
が
し
た
い
…
◉
そ
の
１

テ
ー
マ
の
決
め
方
、

活
動
の
進
め
方
が
わ
か
り
ま
せ
ん
。

自治研
お悩み相談室

い
ら
っ
し
ゃ
る
人
も
多
い
と
思
い
ま
す
。
し
か
し
、
実
際
に
は
、
住
民

の
皆
さ
ん
と
協
働
し
て
自
治
研
を
進
め
る
こ
と
は
「
言
う
は
易
し
」、で

も
な
か
な
か
難
し
い
課
題
の
ひ
と
つ
で
す
ね
。

　

根
本
の
問
い
は
、「
な
ぜ
市
民
の
皆
さ
ん
を
巻
き
込
み
た
い
の
か
？
」

と
い
う
と
こ
ろ
に
あ
り
ま
す
。
た
と
え
ば
、
組
織
内
で
企
画
し
、
組
織

内
で
活
動
し
て
い
る
事
例
に
つ
い
て
、
自
分
た
ち
の
都
合
の
良
い
部
分

だ
け
市
民
を
巻
き
込
も
う
と
協
力
・
動
員
を
お
願
い
し
た
り
し
て
い
な

い
で
し
ょ
う
か
。
あ
る
い
は
、い
か
に
大
事
な
理
念
で
あ
っ
て
も
、市
民

の
皆
さ
ん
と
そ
の
思
い
を
共
有
す
る
こ
と
は
で
き
て
い
る
で
し
ょ
う
か
。

　

つ
ま
り
ま
ず
明
確
な
市
民
本
位
の
ミ
ッ
シ
ョ
ン
＝
使
命
が
あ
り
、
そ

の
遂
行
に
市
民
の
力
が
不
可
欠
で
あ
る
場
合
に
、
は
じ
め
て
市
民
協
働

の
自
治
研
活
動
が
生
ま
れ
て
く
る
と
言
え
ま
す
。

　

左
ペ
ー
ジ
に
こ
れ
ま
で
自
治
研
賞
を
受
賞
し
た
活
動
の
な
か
か
ら
、

回
答自

治
研
マ
イ
ス
タ
ー

事
例

「戦後50年の取り組み」伊勢市職労
※詳細は68頁をご覧ください。

活動型 どのような活動？ 活動例
Ａ
職場・仕事連動
タイプ 業務改善型

公共サービスの享受者で
ある市民とともに自らの
業務の見直し・改善を行
ったり、仕事の推進その
ものに巻き込んでいく。

・「参加と協働のまちづくりのために～
公民館から見えるまちづくり」　佐賀
市立公民館職労

・「とばごみゼロアクション」　鳥羽市役
所職労

政策立案型

条例や計画を市民自ら制
定し、自治体の行う施策
の方向性を市民とともに
考えていく。

・「市民立法で市民参画条例をつくろう」
鯖江市職労／市民自治研究会

Ｂ
社会運動タイプ

存続運動型

地域にとって存続する価
値のあるもの、生活に必
要なものを守るため、関
係市民とともに存続運動
・復活要求に取り組む。

・「『まちの里山』東大農場が残った～市
民による東大農場存続運動の成果と求
められる公務員像」　西東京市職労／
東大農場のみどりを残す市民の会

・「地域医療の崩壊を防いだ『金木病院
救急再開物語』」　金木病院の救急体制
を維持する会

理念継承型

関係市民とともに平和・
人権など普遍的な価値観
を市民のあいだに広げ、
長く継承していく。

・「『地域から平和をつくる』～非核・平
和函館市民条例制定運動の取り組み」
　函館市職労連合会

・「戦後50年の取り組み」　伊勢市職労
Ｃ
市民活動タイプ

プロジェクト型

地域にある中長期的課題
を解決するためにプロジ
ェクトを立ち上げ、広く
参加市民を募っていく。

・「市民とともに歩む～『八雲むらプロ
ジェクト』の取り組み～」　松江市職
員ユニオン

・「とある市職労系シンクタンクの実験
成果と各種提言～夢を現に、想いを像
にする官民協働まちづくり研究所『シ
ティ・ラボ・うつのみや』６年間の活
動から」　宇都宮市職労

起業型

地域にある中長期的課題
を解決するために社会福
祉法人やＮＰＯ法人など
の事業体組織を立ち上げ、
実際に自治研関係者が主
体となって事業を行う。

・「『市民立☆労働者立☆児童養護施設』
の挑戦」　丹南市民自治研究センター
／社会福祉法人越前自立支援協会

・「北北西（霞が関）に針路を取れ」　大
牟田市職労

・「福祉と介護でまちづくり～一組合員
一ＮＰＯ」　東吉野村職労／自治労奈
良公共サービスユニオン

市
民
と
の
協
働
と
い
っ
て
も
、

い
ろ
い
ろ
な
タ
イ
プ
の

活
動
が
考
え
ら
れ
る
ワ
ン
。

仕事のやり方を
市民目線で
変えたい！

地域のなかに
守りたい大事な
ものがある！

これからの
社会に必要な
サービスを自ら
作ろう！


