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資料４ 京丹後市の合併の特徴 

 

  （人  口）   65,578 人(平成12年国勢調査：６町合計) 

          → 府内で、福知山市（68,098人）に次ぎ９番目 

  （面  積）   501.84 

          → 府内で京都市（610.22 ）に次ぎ２番目の面積  

  （将 来 像）   「ひと みず みどり 歴史と文化が織りなす交流のまち」 

  【基本理念】  ■豊かな自然や歴史・文化の恵みを市民のくらしに積極的に活かしていきます。 

  ■ともに支え合い、安心して暮らせる健康・福祉のまちづくりをめざします。 

  ■ひとが育ち、未来に飛躍するにぎわいのあるまちづくりを進めます 

 

 ① 新市の議会議員 
 ・合併特例法に定められた「在任特例」「定数特例」を採用せず新市発足
日から50日以内に新たに選挙を実施。 

  ・定数30人。 

  ※小選挙区も設置せず。 

 ＜本庁の分散配置＞ 

 ・峰山町、大宮町、網野町役場に本庁機能を分散配置 

 ＜市民局（支所）の充実＞ 

 ・現６町役場に、「市民局」(支所)を配置 

 ・市民局で、行政サービスの大半を実施 

 ② 新市役所の組織体制事
務機構 

 
 

 

   → 住民不安の解消 

  ＜設置目的＞ 

 ③ 「地域振興協議会」の
設置 

 ・合併による行政サービスの低下、住民意見の反映が低下するのではとい
うことについての不安解消 

  ・地域の実情に応じた振興施策のための提言、地域自治の一層の推進 

  ＜概  要＞ 

  ・旧町毎に設置（各町18人以内）し、市政に住民意見を反映 

  ・地域の振興に係る行政施策を包括的に協議提言 

 

 


